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REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
OPCINA PRIVLAKA
DJECJI VRTIC PRIVLAKA
UPRAVNO VIJECE

KLASA: 601-02/25-11/13
URBROJ: 2196-22-1-26-10
Privlaka, 27. sije¢nja 2026. godine

SKRACENI ZAPISNIK
sa 12. (dvanaeste) sjednice Upravnog vijeca Djecjeg vrti¢a Priviaka

odrzane dana 27. sije¢nja 2026. godine u prostorijama Dje¢jeg vrti¢a Privlaka, s po¢etkom u
16:30 sati.

Prisutni: Ivana Pani¢, Ivana Perkuni¢, Ivona Juri¢, Davor Begonja i ravnateljica Katarina Alic.
Odsutni: Nedeljka Tusek (ispri¢ala se)

Za sjednicu predlazem sljede¢i dnevni red:

DNEVNI RED

1. Usvajanje Zapisnika sa 11. sjednice Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica Privlaka

2. Izvjedc¢e Povjerenstva za provedbu natjecaja za prijem odgojitelja/ice na odredeno,
puno radno vrijeme — zamjena do povratka privremeno nenazo¢nih djelatnica - 2
izvrsitelja 1 natjeCaja za prijem spremaca/ice na odredeno, puno radno vrijeme-
zamjena do povratka privremeno nenazo¢ne djelatnice - 1 izvrSitelj

3. QOdluka ravnateljice o izboru kandidata za radno mjesto: odgojitelj na odredeno, puno
radno vrijeme - zamjena do povratka privremeno nenazo¢nih djelatnica - 2 izvrSitelja

4. Odluka ravnateljice o izboru kandidata za radno mjesto: spremac¢ na odredeno, puno
radno vrijeme - zamjena do povratka privremeno nenazo¢ne djelatnice - 1 izvrSitel]

5. Prijedlog Odluke o zasnivanju radnog odnosa na odredeno, puno radno vrijeme-
zamjena- odgojitelj/ ica - Jelena Raji¢

6. Prijedlog Odluke o zasnivanju radnog odnosa na odredeno, puno radno vrijeme-
zamjena- odgojitelj/ ica — Tihana Cop¢i¢

7. Prijedlog Odluke o zasnivanju radnog odnosa na odredeno, puno radno vrijeme-
zamjena- spremaé/ ica — Marija Spernjak

8. Pitanja i prijedlozi



Predsjedavateljica govori kako je uo¢ila proceduralnu pogresku prilikom natje€ajnog postupka:
na stranici Vrti¢a nije objavljen Poziv kandidatima na informativni razgovor kako je navedeno
u natjeCaju te stoga predlaZe ponistenje natjecaja zbog proceduralne pogreske.

Nakon rasprave Predsjedavateljica predlaze izmjenu i dopunu dnevnog reda s toc¢kama:

Prijedlog Odluke Upravnog vije¢a o ponistenju natje¢aja za spremaca/icu

Prijedlog Odluke Upravnog vijeca o raspisivanju natjec¢aja za prijem spremaca/ice na
odredeno, puno radno vrijeme- zamjena do povratka privremeno nenazo¢ne djelatnice
- 1 1zvrsitel;

Prijedlog Natjeaja za prijem spremaca/ice na odredeno, puno radno vrijeme- zamjena
do povratka privremeno nenazo¢ne djelatnice - 1 izvrsitelj

Nakon kratke rasprave i obrazloZenja ravnateljice da je nehoti¢no udinila propust ne objavivsi

navedeni Poziv na stranicu Vrtiéa, Predsjedavateljica zakljuCuje raspravu i prijedlog

izmijenjenog i dopunjenog dnevnog reda stavlja na glasovanje.

Po u¢injenom glasovanju, Upravno vijece s 4 (Cetiri) glasa ZA donosi:

ODLUKU
o usvajanju izmijenjenog i dopunjenog dnevnog reda

Usvaja se izmijenjeni i dopunjeni dnevni red 12. (dvanaeste) sjednice Upravnog vijeca

1.

2

Djeéjeg vrti¢a Privlaka.

’

IZMJENJENI I DOPUNJENI DNEVNI RED

Usvajanje Zapisnika sa 11. sjednice Upravnog vijeca Djecjeg vrti¢a Privliaka
Izvje$¢e Povjerenstva za provedbu natjeCaja za prijem odgojitelja/ice na odredeno,
puno radno vrijeme — zamjena do povratka priviemeno nenazo¢nih djelatnica - 2
izvrditelja 1 natje¢aja za prijem spremaca/ice na odredeno, puno radno vrijeme-
zamjena do povratka privremeno nenazo¢ne djelatnice - 1 izvrSitelj

Odluka ravnateljice o izboru kandidata za radno mjesto: odgojitelj na odredeno, puno
radno vrijeme - zamjena do povratka privriemeno nenazo¢nih djelatnica - 2 izvrSitelja
Prijedlog Odluke Upravnog vije¢a o ponistenju natjecaja za radno mjesto: spremac na
odredeno, puno radno vrijeme - zamjena do povratka privremeno nenazoCne
djelatnice - 1 izvrsitelj

Prijedlog Odluke o zasnivanju radnog odnosa na odredeno, puno radno vrijeme-
zamjena- odgojitelj/ ica - Jelena Raji¢

Prijedlog Odluke o zasnivanju radnog odnosa na odredeno, puno radno vrijeme-
zamjena- odgojitelj/ ica — Tihana Cop¢ié

Prijedlog Odluke o raspisivanju natjeCaja za prijem spremaca/ice na odredeno, puno
radno vrijeme- zamjena do povratka privremeno nenazo€ne djelatnice - 1 izvrsitelj
Natjetaj za prijem spremaca/ice na odredeno, puno radno vrijeme - zamjena do
povratka privremeno nenazo¢ne djelatnice - 1 izvrsitel;

Pitanja i prijedlozi



Tocka 1.
Zapisnik sa 11. sjednice Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica Priviaka dostavijen je clanovima
Upravnog vije¢a uz poziv na 12. sjednicu Upravnog vijeca.

Nakon glasovania, Upravno vijeée s 3 (tri) glasa ZA. 1 (jedan) glas SUZDRZAN, usvaja:

Zapisnik sa 11. sjednice Upravnog vijeéa Dje¢jeg vrti¢a Privlaka

Tocka 2.
Predsjedavateljica predstavlja IzvjeS¢e Povjerenstva za provedbu natjecaja za prijem
odgojitelja/ice na odredeno, puno radno vrijeme — zamjena do povratka privremeno nenazo¢nih
djelatnica - 2 izvrSitelja i natjeCaja za prijem spremaca/ice na odredeno, puno radno vrijeme-
zamjena do povratka privremeno nenazoc¢ne djelatnice - 1 izvrSitelj ¢lanovima Vijeca.

Upravno vijec¢a primilo je na znanje Izvie§¢e Povjerenstva za provedbu natjecaja.

Tocka 3.
Predsjedavateljica predstavlja Odluku ravnateljice o izboru kandidata za radna mjesta:
odgojitelj/ica, na odredeno puno radno vrijeme- zamjena do povratka djelatnice A.D. i1
djelatnice K.M. na rad ¢lanovima Vijeca. '

Upravno vijeée primilo je na znanje Odluku ravnateljice o izboru kandidata za radno mjesto
odgoiitelj/ica- zamjena.

Tocka 4.
Predsjedavateljica predstavlja Prijedlog Odluke o ponistenju natjetaja za prijem spremaca/ice
na odredeno, puno radno vrijeme- zamjena do povratka djelatnice A.S. na rad ¢lanovima Vijeca.

Nakon glasovanija, Upravno vijece s 4 (Cetiri) glasa ZA. donosi:

Odluku o poniStenju natjecaja za prijem spremaca/ice na odredeno,
puno radno vrijeme — zamjena do povratka privremeno
nenazocne djelatnice na rad- 1 izvrSitelj

Tocka 5.
Predsjedavateljica predstavlja prijedlog Odluke o zasnivanju radnog odnosa na odredeno, puno
radno vrijeme — odgojitelj- zamjena do povratka privremeno nenazo¢ne djelatnice — Jelena
Raji¢ ¢lanovima Vijeca.

Nakon glasovanija, Upravno vijeée s 4 (Setiri) glasa ZA. donosi:

Odluku o zasnivanju radnog odnosa na odredeno, puno radno vrijeme - zamjena do
povratka privremeno nenazo¢ne djelatnice K.M. - Jelena Raji¢



Tocka 6.
Predsjedavateljica predstavlja prijedlog Odluke o zasnivanju radnog odnosa na odredeno, puno
radno vrijeme — odgojitelj- zamjena do povratka priviemeno nenazo¢ne djelatnice —Tihana
Coptié ¢lanovima Vijeéa.
Nakon glasovanja, Upravno vijece s 4 (Cetiri) glasa ZA, donosi:

Odluku o zasnivanju radnog odnosa na odredeno, puno radno vrijeme - zamjena do
povratka privremeno nenazocne djelatnice A.D. — do S mjeseci- Tihana Copcié¢

Tocka 7.
Predsjedavateljica predstavlja Prijedlog Odluke o raspisivanju natje¢aja za prijem spremaca/ice
na odredeno, puno radno vrijeme- zamjena do povratka priviemeno nenazo¢ne djelatnice - 1
1zvrSitelj ¢lanovima Vijeca.

Nakon glasovanija, Upravno vijeée s 4 (8etiri) glasa ZA. donosi:

Odluku o raspisivanju natjecaja za prijem spremaca/ice na odredeno,
puno radno vrijeme — zamjena do povratka privremeno
nenazocne djelatnice na rad- 1 izvrsitelj

Tocka 8.
Predsjedavateljica predstavlja Natjecaj za prijem spremaca na odredeno, puno radno vrijeme -

zamjena do povratka privremeno nenazo¢ne djelatnice - 1 izvrsitelj ¢lanovima Vijeca.

Nakon glasovanija, Upravno vijeée s 4 (8etiri) glasa ZA., raspisuje:

Natjecaj za prijem spremaca na odredeno, puno radno vrijeme - zamjena do povratka
privremeno nenazocne djelatnice - 1 izvrSitelj

Tocka 9.

Pod to¢kom pitanja i prijedlozi vijecnica Perkuni¢ pita ravnateljicu o popodnevnom odmoru
najstarije skupine, te postoji li moguénost da se popodnevni odmor najstarije skupine uskoro
ukine. Ravnateljica govori da je to zbog organizacijskih uvjeta neizvedivo u nasem vrticu. U
vrticu nema slobodnih prostorija gdje bismo mogli izdvojiti djecu koja ne spavaju od djece koja
spavaju. Takoder, od 21 dijete koje je u toj skupini njih 15 zaspe svaki dan, nekoliko ih ode
kuc¢i poslije rucka, a tek je 2-3 onih koji ne mogu nikako zaspati. Ravnateljica govori kako djecu
nitko ne tjera da zaspu nego da legnu odmoriti noge i oi, te govori kako je to svojevrsna vjezba
strpljenja za polazak u $kolu. Djeca kada krenu u $kolu moraju biti spremana sjediti mirno za
stolom 45 minuta dok ne prode sat, moraju nau¢iti odgoditi zadovoljavanje svojih potreba npr.
popiti vode, i strpiti se dok ne bude mali odmor i sli€éno. Svemu tome ovaj popodnevni odmor
u vrticu je vjezba i priprema. Ravnateljica govori kako je ve¢ razgovarala s odgojiteljicama
najstarije skupine o ovoj temi te su dogovorili da ¢e se trajanje popodnevnog odmora za tu
skupinu skratiti, a u'ljetnim mjesecima mozda ukinuti.



Ravnateljica govori ¢lanovima Vijeca da se bliZe upisi u vrti¢ za novu pedagosku godinu, te

predlaze da se prou¢i Pravilnik o upisu i da se naprave izmjene ukoliko vijeénici smatraju da
su potrebne.

S obzirom da nije bilo viSe pitanja i prijedloga, Predsjedavateljica je zaklju€ila 12. (dvanaestu)
sjednicu Upravnog vije¢a Djecjeg vrti¢a Privliaka u 18:00 sati.

ZAPISNICARKA PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA
Katarina Ali¢ Ivana Pani¢, prof. ped. i dipl. knjiznicar
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Katarina Ali¢, bacc. praesc. educ.

Latonie A



